
Montréal, le 16 février 2012

AUX : Employées, employés de soutien
 Maîtres de langue
 Professeures, professeurs de l’UQAM

Chères et chers membres de la communauté uqamienne,

Opposées à la hausse des frais de scolarité, plusieurs associations étudiantes de l’UQAM 
sont en grève depuis ce lundi 13 février 2012.

L’Association facultaire des étudiants et étudiantes en arts (AFEA), l’Association facultaire 
étudiante des sciences humaines (AFESH) et l’Association facultaire étudiante de science 
politique et de droit (AFESPED) ont déjà amorcé une grève générale illimitée; l’Association 
facultaire des étudiants en langues et communications (AFELC) se joindra à cette grève 
le lundi 20 février, tandis que d’autres associations étudiantes facultaires tiendront des 
assemblées générales au cours de la semaine prochaine.

Nous vous rappelons les consignes d’usage à l’effet que chaque membre du personnel est 
tenu de se rendre à son lieu de travail et y constater, pour pouvoir assumer sa tâche, que les 
conditions de travail sont normales.

Par ailleurs, et contrairement à ce qui s’est déjà produit depuis le déclenchement de la 
grève par le mouvement étudiant, aucun garde de sécurité n’est en droit de demander aux 
professeures, professeurs ou aux maîtres de langue une pièce d’identité à l’entrée des salles 
de cours.

De la même manière, il ne fait pas partie de la tâche des employées et employés de soutien 
de vérifier si le personnel enseignant se rend bien dans les salles de cours, et pas davantage 
de remplir un document quel qu’il soit (questionnaire, grille, etc.) à cet effet.

Finalement, nous vous rappelons que nos centrales ou syndicats respectifs se sont prononcés 
récemment  contre la hausse des frais de scolarité que le gouvernement veut imposer aux 
étudiantes et étudiants québécois.

Syndicat des employées et employés de l’UQAM (SEUQAM)
Syndicat des professeures et professeurs de l’UQAM (SPUQ)


